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舞鶴市との地域振興に関する連携協定に基づき、舞鶴市および舞鶴商工会議所と連携し、

様々な経営課題の解決支援に期待できるシニア人材とのマッチングを具現化させるため、

「シニア人材経営支援マッチング会」を 3月 2日（木）に舞鶴市商工観光センターで開催し

ました。 

マッチング会は、公益財団法人京都産業 21 とテンプスタッフキャリアコンサルティング

株式会社に協力いただき、参加企業の経営課題を整理・明確化のうえ、知識や経験、ノウハ

ウを使って経営課題の解決支援を行いたいとするシニア人材へ提供し、書類上で事前マッチ

ングを行ったうえで、実際にマッチング会でシニア人材と面談するというものです。 

今回のマッチング会には、1月 23 日に開催しました事業説明会にご参加いただきました

企業様を中心に、１7社にご参加いただき、参加されたシニア人材 25 名と全 77 面談が行わ

れました。マッチング会では、事前に参加企業の経営課題をシニア人材が把握されているた

め、1面談 20 分と短時間であったものの、多くの面談で内容の濃い有意義な面談となりま

した。今回のマッチング会での出会いが、参加企業様の経営支援の一助になればと思ってい

ます。 

当金庫では、今後もお取引先企業様の事業の発展に寄与する様々な経営支援を推進してい

きます。 

【シニア人材経営支援マッチング会の様子】 
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シニア人材経営支援マッチング会を開催しました！ 

 


